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“dito

Le cabinet ITLAW Avocats accorde une
importance parficuliere aux enjeux lies a la
RSE. ITLAW Avocats s’est donc approprié ces
enjeux, a son echelle et selon ses valeurs : en
placant toujours ’humain au coeur de chacun
de ses projets et ambitions, tant en interne
qu’avec ses partenaires et clients.

ITLAW Avocats est en perpétuelle recherche
de perseverance, de réalisation, d'amelioration,
de mise en ceuvre d’actions concretes pour :

Etre un employeur Etre un partenaire
engage d'excellence
2 : Etre un acteur
Etre au service de la
i respectueux de
sociefe . .
I'environnement




~fre un employeur *
engage
Pour ITLAW Avocats, qu’est-ce qu'un employeur engage ?

ITLAW Avocats a a cceur de prendre soin de ses employes et
collaborateurs en les accompagnant dans leur developpement
personnel et professionnel en creant une culture d’entreprise
inclusive et positive. ITLAW Avocats, cest avant fout une
multitude de talents qui travaillent ensemble dans le respect de la
difference de chacun !

Intégrer et combiner les différences pour une cohésion d’équipe
forte et durable !

Quelles sont les actions concretes d’'ITLAW Avocats pour éfre un
employeur engage ?

o Diversite et inclusion : ITLAW Avocafs promeut des valeurs
d’equite, refuse toute forme de discrimination et s’engage pour
’egalite homme-femme dans son entreprise. ITLAW Avocats
valorise et reconnait les competences de chacun
individuellement et favorise le fravail en equipe pour
'epanouissement de tous les talents.

« Bien-étre et cohésion : ITLAW Avocats est a l'écoute des
besoins de ses membres et amenage des conditions optimales
pour leur permettre de frouver un equilibre entre vie
professionnelle et vie privee. ITLAW Avocats promeut la
bienveillance, le respect, 'entraide, 'ecoute et le dynamisme
nofamment au travers de la pratique hebdomadaire du sport
au cabinet ef une gestion equilibrée des plans de charge de
chacun.



“tre un parfenaire *
d'excellence

Pour ITLAW Avocats, qu’est-ce qu’'un partenaire d’excellence ?

ITLAW Avocats est un allié passionne et determiné qui sadapte
et fravaille en éfroite collaboration avec ses clients pour afteindre
leurs objectifs, en apporfant un haut niveau d’expertise, des idees
innovantes, des ressources combinant « hard skills » et « soft
Skills » et une méthode de travail agile.

Ensemble avec nos clients et nos partenaires, nous batissons un
avenir durable et prospere !

Quelles sont les actions concretes d’'ITLAW Avocats pour éfre un
partenaire d’excellence 7

« Expertise et ecoute : ITLAW Avocats met a disposition de tous
ses clientfs son expertise juridique, sa connaissance de
'ecosysteme IT ainsi que les soft skills de ses membres pour
comprendre leur besoin, sadapter a fout type de contexte, y
compris complexe et y repondre avec efficacite et diligence.
ITLAW Avocats propose pour les jeunes entreprises, un
Programme Entrepreneur afin de soutenir leurs activités sans
peser sur leur fresorerie.

« Ecosysteme et innovation : ITLAW Avocats est un maillon, une
brique juridique d’'un écosysteme. ITLAW Avocats s’enfoure
d’experts, forme des partenariats stables ef partage ses
experiences pluridisciplinaires, notamment a [occasion de
pefits-dejeuners organises dans nos locaux. ITLAW Avocats
apprend en permanence, aux cotés des opérationnels
rencontres, echange avec des profils divers et en participant a
des évenements et salons. ITLAW maitrise les enjeux du
marche IT et propose des solutions juridiques innovantes a ses
clients.
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Pour ITLAW Avocats, qu’est-ce qu’étre au service de la societé ?

ITLAW Avocats est pleinement conscient des defis d’aujourd’hui
et met ses competences, ses ressources et son energie au profit
du bien commun, de l'equité, de la durabilite et de linnovation.

Agir c’est construire un avenir plus juste, sain et heureux !

Quelles sont les actions concretes dI'ITLAW Avocats pour étre au
service de la societé ?

« Cyberharcelement et protection : Pour les adolescents, ITLAW
Avocats s'engage dans la lutte contre le cyberharcelement en
proposant des webinars. ITLAW Avocats donne la parole aux
jeunes, repond a leurs questions et insuffle les bons réflexes
comportementaux et juridiques.

« Formation et évolution : ITLAW Avocats est un organisme
cerfifie  Qualiopi. ITLAW Avocats delivre des formations
adaptees et adaptables selon l'auditoire, en matiere de contrats
IT, de propriete infellectuelle, de securité, d'innovation et de
protection des donnees personnelles.

« Jeunes et insertion : ITLAW Avocats accorde une importance
majeure a la formation et a linsertion professionnelle des
jeunes. ITLAW Avocats accueille regulierement des stagiaires
de fous niveaux, du college jusqu’au niveau eleves-avocats et
leur offre des perspectives de recrutement, y compris en son
sein.



Efre un acteur
respectueux de
'environnement

Pour ITLAW Avocats, qu’est-ce qu’étre un acteur respectueux
de 'environnement ?

ITLAW Avocats adopte des prafiques durables dans ses activités
et son quofidien. Protéger notre planete c’est preserver la beauté
et abondance de notre environnement, construire le monde de
demain et transmetfre un avenir promefteur aux nouvelles
geneérations.

Quelles sont les actions concretes dI'ITLAW Avocats pour étre au
service de la societé ?

« Culture dentreprise et contribution : ITLAW Avocats est
engage dans la lutte contre le gaspillage de papier en
favorisant le numeérique, contre le gaspillage électrique et
énergetique en recourant a un fournisseur dénergie
renouvelable et a des ressources faiblement consommatrices.
ITLAW Avocats réduit la production de dechets en privilégiant
des produits reutilisables, ecologiques, reconditionnés et en
vrac. ITLAW Avocats met en place un systeme de fri et de
recyclage. ITLAW Avocats anticipe et planifie chaque achat
pour réduire efficacement son empreinte énergetique.

- Mobilité et realisation : ITLAW Avocats encourage la mobilite
verte. Dans le cadre professionnel, les collaborateurs d’ITLAW
Avocats ne realisent aucun deplacement en avion et
empruntent les transports en commun, le vélo ou la marche a
pied. ITLAW Avocats privilegie les outils digitaux collaboratifs
pour evifer tout trajet inutile dans ses échanges avec ses
clients, fournisseurs et partenaires.
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UNE QUESTION ?
CONTACTEZ-NOUS |

01.83.62.61.75
contacteitlaw.fr
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